COMISSAO DE VALORESMOBILIARIOS
Rua Sete de Setembro, 111/2-5° e 23-34° Andares — Centro — Rio de Janeiro - RJ— CEP: 20050-901 — Brasil
Tel.: (21) 3554-8686 - www.cvm.gov.br

Formulario de Refer éncia - Pessoa Juridica

CNPJ: 19.005.052/0001-89
Nome do Administrador de Carteira: ATENA CAPITAL GESTAO DE RECURSOSLTDA.
Ano de competéncia: 2024

2. Historico da empresa

2.1. Breve historico sobre a constituicdo da empresa

A Atena Capital foi constituida em outubro de 2013, no estado e cidade de S&o Paulo, para fins de gestdo profissiona de recursos de
terceiros e, conta na data-base de 31/12/2024 com R$ 853.856.728,36 sob gestéo em fundos no mercado local, e R$ 47.176.429,04 em
carteira administrada offshore, totalizando o valor de R$ 901.033.157,39 sob gestao.

2.2. Descrever as mudancgasrelevantes pelas quaistenha passado a empresa nos ultimos 5 (cinco) anos,
incluindo

a. Principais eventos societarios tais como incor por agoes, fusies, cisdes, alienagles e aquisi¢des de controle
societério

03/2024: Desligamento dos socios Fernanda Chamma e Felipe Pereira.

03/2024: Desligamento da sdcia Débora Pasternak.

b.Escopo das atividades
N2o ha.

¢. Recur sos humanos e computacionais

2024 Dedligamento da sicia e Diretora de Compliance, Risco e PLD, Sra. Debora Pasternak, bem como nomeagdo da atual Diretorade
Compliance, Risco e PLD, Sra. Mariana Cabral Malheiro.

2024: Dedligamento do Diretor Comercial, Sr Paulo Cintra Castilho.

No que se refere aos recursos computacionais, vale indicar que houve alteracdo do endereco da sede da Sociedade em 2024, sendo
adquirido um novo roteador de internet e um nobreak. .

d.Regras, politicas, procedimentos e controlesinternos

A Area de Riscos e Compliance é responsavel pela confecgo, atualizagio e implementacéo das politicas da Atena Capital. Todas as
Politicas sdo revisadas anualmente, garantindo assim, a aderéncia as normas dos reguladores, leis, bem como as melhores préaticas de
mercado.

3. Recursos Humanos
3.1. Descrever osrecur sos humanos da empresa, for necendo as seguintes infor magoes:

a. NUmer o de socios:
10

b. NUmero de empregados:
2

c. NUmero deterceirizados:
0
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CPF Nome
301.629.078-26 LIGIA MARIA PORCHAT DE ASSIS
4. Auditores

Observacdo: A empresa deve informar apenas dados relativos a érea envolvida na administracdo de carteiras de valores mobiliarios, caso
exerca outras atividades.

4.1. Em relagdo aos auditor esindependentes, indicar, se houver:

|Nome empresarial |Data da contr atacao Descricdo

5. Reglliéncia Financeira
5.1. Com base nas demonstr ac¢des financeir as, ateste:

a. Seareceitaem decorréncia de taxas com basesfixasa que serefereoitem 9.2.a é
suficiente para cobrir os custos e osinvestimentos da empresa com a atividade de
administracao de carteira de valores mobiliarios

Sim

b. Se o patriménio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dosrecur sos
financeir os sob administracdo de quetrata o item 6.3.c e mais do que R$300.000,00
(trezentos mil reais)

Sim

5.2. Demonstracdes financeiraserelatério dequetratao 8 5° do art. 1° destra Instrucéo
(A apresentacao destas demonstracdes financeiras e deste relatorio € obrigatoria apenas
para o administrador registrado na categoria Administrador Fiduciario, subcategoria
Capital Minimo, deacordocom oinciso Il do § 2°do art. 1°.):)

Demonstracéo Financeira: Nao se aplica
Relatério: Nao se aplica

6. Escopo das Atividades
6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no minimo

a. Tipos e car acter isticas dos servigos prestados (gestéo discricionéria, plang/ amento patrimonial,
controladoria, tesouraria, etc.)

Gestdo discricionaria de fundos de investimentos e carteiras administradas.

b. Tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de
investimento, fundos de investimento em participacao, fundos de investimento
imobiliario, fundos de investimento em direitos creditorios, fundos de indice, clubes de
investimento, carteiras administradas, etc.)
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Fundo de Investimento de Renda Fixa Crédito Privado, Fundo de Investimento em Cotas de Fundos de I nvestimentos de
Renda Fixa Crédito Privado, Fundo de Investimento Infra Renda Fixa, Fundo de Investimento em Acdes e Fundo de
Investimento em Cotas de Fundos de AcBes Fundo de Investimento Previdencidrio em Cotas de Fundos de I nvestimentos de
Renda Fixa Crédito Privado, Fundo de Investimento Previdenciario de Renda Fixa Crédito Privado e Carteiras
administradas no exterior.

c. Tipos de valores mobiliarios objeto de administracdo e gestdo
Fundos de Investimentos, Titulos Publicos, Titulos Privados, FIDC's, Acdes e Derivativos.

d. Seatua na distribuicéo de cotas de fundos de investimentos de que sgfa administrador ou gestor
N&o

6.2. Descrever resumidamente outr as atividades desenvolvidas pela empresa que ndo sgjam de
administracao de carteiras de valores mobiliarios, destacando:

a. Os potenciais conflitos de inter esses existentes entre tais atividades
N&o se aplica, namedida em que a Sociedade atua exclusivamente na gestdo profissional de recursos de terceiros.

b. Informagdes sobr e as atividades exer cidas por sociedades controlador as,
controladas, coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos
deinteresses existentes entre tais atividades

N&o se aplica. A Atena Capital ndo possui sociedades controladores, controladas, coligadas e sob controle comum.

6.3. Descrever o perfil dosinvestidores de fundo e carteiras administradas geridas pela empresa,
fornecendo as seguintesinfor magoes

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados

a. Numero de investidores 5208 0 5208
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b. NUmero de investidores, Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
dividido por: ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais 39 0 39
ii. Pessoas Juridicas (ndo 0 0 0
financeiras ou institucionais)
iii. Instituicdes Financeiras 0 0
iv. Entidades Abertas de 0 0
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de 1 1
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Préprios de 0 0 0
Previdéncia Social
vii. Seguradoras 3 3
viii. Sociedades de 0 0
Capitalizacio e de
Arrendamento Mercantil
ix. Clubes de Investimento 0 0 0
X. Fundos de Investimento 2 2
xi. Investidores ndo 0 0
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados
PCO 5163 0 5163
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
Totd 5208 0 5208
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
c. Recursos financeiros sob R$ 835.966.913,20 R$ 0,00 R$ 835.966.913,20

administracdo

d. Recursosfinanceir os sob administracdo aplicados em ativos financeir os no exterior

R$ 47.176.429,04

e. Recur sos financeir os sob administracdo de cada um dos 10 (dez) maior es clientes

(n&o é necessario identificar os nomes) Caso desgje identificar o cliente, informe o nome

ap6s o valor dosrecursos, utilizando o caracter " ;" como separador
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Valor

Nome

R$ 218.939.140,00

R$ 148.433.704,00

R$ 110.588.364,00

R$ 32.963.331,00

R$ 15.784.147,00

R$ 12.747.449,00

R$ 6.029.306,00

R$ 4.118.582,00

R$ 4.059.517,00

R$ 3.426.274,00

f. Recur sos financeir os sob administracéo, dividido entre investidores.

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais R$ 65.906.857,84 R$ 0,00 R$ 65.906.857,84
ii. Pessoas Juridicas (ndo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
financeiras ou institucionais)
iii. InstituicOes Financeiras R$ 0,00 R$ 0,00
iv. Entidades Abertas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de R$ 2.040.050,65 R$ 2.040.050,65
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Proprios de R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Social
vii. Seguradoras R$ 332.953.777,37 R$ 332.953.777,37
viii. Sociedades de R$ 0,00 R$ 0,00
Capitalizagéo e de
Arrendamento Mercantil
iX. Clubes de Investimento R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
x. Fundos de I nvestimento R$ 161.181.153,53 R$ 161.181.153,53
Xi. Investidores ndo R$ 0,00 R$ 0,00
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados
PCO R$ 273.885.073,81 R$ 0,00 R$ 273.885.073,81
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
Total R$ 835.966.913,20 R$ 0,00 R$ 835.966.913,20

6.4. Fornecer o valor dosrecursos financeir os sob administracéo, dividido entre:
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a. Acdes R$ 2.945.118,54
b. Debéntures e outros titul os de renda fixa emitidos R$ 2.165.267,51
por pessoas juridicas ndo financeira

c. Titulos de rendafixa emitidos por pessoas R$ 265.087.231,50
juridicas financeiras

d. Cotas de fundos de investimento em acbes R$ 0,00
e. Cotas de fundos de investimento em parti cipacdes R$ 0,00
f. Cotas de fundos de investimento imobiliario R$ 0,00
g. Cotas de fundos de investimento em direitos R$ 204.490.283,87
creditérios

h. Cotas de fundos de investimento em rendafixa R$ 19.683.061,14
i. Cotas de outros fundos de investimento R$ 0,00
i. Derivativos (valor de mercado) R$ 0,00
K. Outros valores mobiliérios R$ 0,00
|. Titulos publicos R$ 201.835.617,35
m. Outros ativos R$ 0,00
Total R$ 696.206.579,91

6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios nas
guais o administrador exerce atividades de administracao fiduciaria:

N4o aplicével

6.6. Fornecer outrasinformagdes que a empresa julgue relevantes:

Né&o ha

7. Grupo Econbémico

7.1. Descrever o grupo econdmico em que se insere a empresa, indicando:

a. Controladoresdiretos eindiretos

CPF/CNPJ

Nome

301.629.078-26

LIGIA MARIA PORCHAT DE ASSIS

b. Controladas e coligadas

CNPJ

Nome

N&o Informado

c. Participacoes da empresa em sociedade do grupo

CNPJ

Nome

N&o Informado

d. Participactes de sociedades do gr upo na empresa

CNPJ

Nome

N&o Informado

e. Sociedades sob controle comum
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CNPJ Nome

- N3o Informado

7.2. Caso aempresa desgje, inserir organograma do grupo econémico em que se insere a empresa, desde
gue compativel com asinformacgfes apresentadasno 7.1.

Nenhum arquivo selecionado.

8. Estrutura Operacional e Administrativa

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, confor me estabelecido no seu
contrato ou estatuto social e regimento inter no, identificando:

a. Atribuicdes de cada 6rgéo, comité e departamento técnico

Diretoria de Gestéo: responsavel pelaandlise e aquisi¢ao e selecdo dos ativos que irdo compor as carteiras dos fundos
geridos, observando sempre os regulamentos dos fundos e a regulamentac&o vigente.

Diretoria de Compliance, PLD e Riscos: responsavel por confeccionar, cumprir e fazer cumprir as politicas internas da
empresa e a regulamentacdo vigente aplicavel, identificar, mensurar e monitorar os riscos das carteiras, bem como
coordenar os procedimentos de prevencéo de lavagem de dinheiro.

b. Em relagao aos comités, sua composi¢ao, frequéncia com que sdo realizadas suas
reunides e a forma como sao registradas suas decisoes

Comité de Investimentos. reline-se mensalmente ou com maior frequéncia, quando necessario. O Comité é composto, no
minimo, pela Diretora de Gestdo, um membro da Equipe de Risco e um Analista de Investimentos, sendo as decisdes
tomadas consensua mente, tendo a Diretora de Risco poder de veto da operagdo. O Comité podera contar ainda com a
participacéo de membros convidados, tais como assessores juridicos ou consultores externos, cuja atuacdo seralimitadaa
comentarios e consideragdes, sem qualquer poder de voto.

As deliberacdes sdo registradas de forma suméria em ata, ficando estas e a documentacdo que as fundamentou arquivadas
em pasta propria.

Comité de Risco e Monitoramento: identificagcdo, monitoramento, acompanhamento e mitigacdo de possiveis riscos aos
quais as carteiras encontram-se expostas, em especid: (i) andlise e revisao do consumo de risco de mercado e liquidez dos
fundos sob gestdo no periodo; (ii) definicdo ou alteragdo de limites de risco para os fundos sob gestdo; (iii) discusséo sobre
acOes de enquadramento realizadas no periodo e seus resultados; (iv) revisdo de temas relacionados aos controles internos e
risco operacional. Rellne-se trimestralmente, ou em periodos menores, em carater extraordinario. O Comité é composto, no
minimo, pela Diretora de Risco e pela Diretora de Gestdo, sendo as decisdes tomadas pela maioria dos presentes. O Comité
podera contar ainda com a participagdo de membros convidados, tais como assessores juridicos ou consultores externos,
cuja atuacdo serd limitada a comentarios e consideracfes, sem qualquer poder de voto.

As atas das reunides e documentos utilizados pelo Comité para deliberacéo sdo arquivadas.

c. Em relacéo aos membros da diretoria, suas atribuicdes e poderesindividuais

Socia e Diretora de Gestéo: LigiaMaria Porchat de Assis
SAcia e Diretora de Riscos, PLD e Compliance: Mariana Cabral Malheiro

8.2. Caso a empresa desge, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa,
desde que compativel com as infor macgdes apr esentadas no item anterior.

Nenhum arquivo selecionado

8.3. Em relacdo a cada um dos membros de comités da empresa relevantes para a
atividade de administracdo de carteiras de valores mobiliarios, indicar:
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CPF Nome Idade Profissdio |Cargo Datada Prazo do Outros
posse mandato cargos
301.629.078- | LIGIA 43 Engenheira | Diretorade | 24/09/2013 Membro do
26 MARIA Gestao Indeterminado | Comité de
PORCHAT Investimentos
DE ASSIS e do Comité
deRiscoe
Monitorament
0.
297.583.378- | MARIANA |41 Diretorade | 15/01/2024 Membro do
40 CABRAL Administrador | Compliance, Indeterminado |Comité de
MALHEIRO ade Empresas|Riscoe PLD Riscoe
Monitorament
0.

8.4.a8.7. Em relacéo a cada um dos diretores, indicar:
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Qualific
acao

CPF

Nome

|dade

Pr ofissa
0

Cargo

Datada
posse

Prazo do
mandato

Outros
cargos

Cursos
concluid
oS

Certifica
cao
profissio
nal

84
(GESTA
ODE
CARTEI
RA)

301.629.0
78-26

LIGIA
MARIA
PORCHA
T DE
ASSIS

43

Engenheir
a

Séciae
Diretora
de
Gestéo.

24/09/201
3

| ndetermi
nado

Curso:
Engenhari
aCivil
Instituica
o:
Universid
ade de
Sao Paulo
(POLI) e
Universit
y of
Applied
Sciences -
Gielden,
Alemanha

bata da
conclusdo

dezembro
/2006

CFG
ANBIMA
CGA
ANBIMA
CGE
ANBIMA
CFA

85
(COMPLI
ANCE)

297.583.3
78-40

MARIAN
A
CABRAL
MALHEI
RO

41

Administr
adorade
Empresas

Diretora
de
Complian
ce, Risco
ePLD.

15/01/202
4

| ndetermi
nado

Curso:
Administr
acdo de
Empresas
Instituica
o:
Universid
ade
Cidade de
Sao Paulo
Datada
conclusdo

dezembro
/2012

CPA20

86
(GESTA

RISCO)

297.583.3
78-40

MARIAN
A
CABRAL
MALHEI
RO

41

Administr
adorade
Empresas

Diretora
de
Complian
ce, Risco
ePLD.

15/01/202
4

Indetermi
nado

Curso:
Administr
acdo de
Empresas
Instituica
o:
Universid
ade
Cidade de
Sao Paulo
Datada
conclusdo

dezanbro
/2012

CPA20

8.4.a8.7. Em relacéo a cada um dos diretores, fornecer principais experiéncias
profissionais durante os ultimos cinco anos, indicando:
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CPF do Nomedo Nome da Cargo Atividade Datade Data de Saida
Diretor Diretor Empresa principal Entrada
301.629.078-26 | LIGIA MARIA | Atena Capital Diretorade Gestao 24/09/2013
PORCHAT DE |Gestéo de Gestdo profissional de
ASSIS Recursos Ltda. recursos de
terceiros.
297.583.378-40 | MARIANA Atena Capital Diretorade Gestao 15/01/2024
CABRAL Gestdo de Compliance, profissional de
MALHEIRO Recursos Ltda. |Risco e PLD recursos de
terceiros.
297.583.378-40 | MARIANA Atena Capital Head de Gestao 01/06/2021 15/01/2024
CABRAL Gestdo de OperacOes profissional de
MALHEIRO Recursos Ltda. recursos de
terceiros.
297.583.378-40 | MARIANA Infinity Asset | Head de Gestao 01/06/2020 01/06/2021
CABRAL Management OperacOes profissional de
MALHEIRO recursos de
terceiros.
297.583.378-40 | MARIANA Lerosa Backoffice Gestao 03/01/2011 01/05/2020
CABRAL I nvestimentos profissional de
MALHEIRO recursos de
terceiros.

8.8 Fornecer infor magdes sobre a estrutura mantida para a gest&o de recur sos,
incluindo:

a. Quantidade de profissionais
6

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes
Andlise de titulos e valores mobiliarios disponiveis no mercado, subsidiando atomada de decisdo pela Diretora de Gestao.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

A Sociedade utiliza os sistemas Bloomberg e Broadcast como ferramentas de apoio na Gest&o.

A tomada de decisdo € criteriosa e fundamentalista, passando por cinco fases:

FASE I: "Pesguisa/lFonte". A equipe de gestéo utiliza planilhas chamadas security-screen criadas internamente. Os critérios
para selecéo dos ativos sdo colocados e definidos pela equipe de gestdo. Exempl os de critérios. multiplos de mercado (P/L),
indicadores de alavancagem, pagamento de dividendos, ratings de Agéncia de Risco etc. O processo de investimento é o
chamado andlise bottom-up.

FASE Il: "Selec&o". Com base nas planilhas acima mencionadas, surgem os ativos 'vencedores, ou sgja, ativos que
passaram por uma série de critérios e que serdo analisados com mais profundidade.

FASE Il1: "Andlise Aprofundada’. Os ativos acima sel ecionados serdo estudados de maneira mais customizada e criteriosa.
Exemplo: Na andlise de uma determinada acdo (empresa), faz-se o estudo aprofundado do Balango Patrimonial,
Demonstragdes Financeiras e Fluxo de Caixa, criando um modelo proprietério (em excel) com as projegdes financeiras da
companhia. Além disso, a equipe interna da companhia entra em contato com a empresa-alvo através de reunides
presencias, assim como acompanha os resultados trimestrais (teleconferéncias). Realizacdo de um comité de investimentos
gualitativo para discussdo e entendimento do model o de negdcios antes do comité quantitativo seguido da decisdo do
investimento.

FASE 1V: "Aprovagao/Execucao. Ao decidir pelainclusdo de determinado ativo - respeitando 0 mandato e o regulamento
dos fundos sob gestao - € determinado o percentual da alocagdo, considerando arelagao risco/retorno do ativo nas carteiras.
Todas as decisdes sdo tomadas pela Diretora de Gestdo em linha com os alinhamentos feitos nos Comités de I nvestimentos
eregistradas em ata. i

FASE V: "Monitoramento". E din@mica, ou sgja, acontece de maneira continua e diéria. Para o auxilio no monitoramento
das posi¢des, sfo utilizadas planilhas criadas internamente, baseadas em critérios diversos, tais como: atingimento de preco-
alvo, relagdo futura Preco/L ucro especifica, entre outros. Existe uma revisdo periddica realizada no Comité de Riscos,

anual mente ou sob demanda.
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8.9. Fornecer infor magdes sobr e a estrutura mantida para a verificacdo do per manente
atendimento as normas legais e regulamentador es aplicaveis a atividade e para a
fiscalizacdo dos servigos prestados pelos ter ceir os contratados, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
2

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

A &reade Compliance é responsavel pela elaboracéo e atualizagdo dos manuais e politicas adotados internamente, tendo em
mente as melhores préticas do mercado, ou exigéncias de 6rgaos reguladores, bem como monitoramento do fiel
cumprimento pela equipe das normas e autorregul agdo.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos

Elaboracéo, atualizacdo e coordenacao daimplementacdo dos procedimentos internos; acompanhamento e fornecimento de
informagdes periddicas e eventuai s solicitadas & Sociedade por 6rgéos reguladores e autorregul adores, bem como parceiros
em processos de due diligence; monitoramento dos procedimentos de seguranca da informacao; verificacdo da conduta dos
colaboradores em relacdo a confidencialidade das informagdes e principios éticos.

S3o utilizadas planilhas proprietarias desenvolvidas em Excel, notadamente a Agenda de Compliance com mapeamento das
obrigagdes regulatorias e autorregul atérias.

Todas as rotinas e procedimentos de Compliance constam expressamente do Manual de Compliance.

d. A forma como a empresa gar ante a independéncia do trabalho executado pelo setor

A Diretora de Compliance, Risco e PLD possui autonomia no exercicio de suas atividades, possuindo poder de veto em
relacéo a tomada de decisdo em sua area, ndo havendo qual quer subordinagéo a equipe de gestdo de recursos.

8.10. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gestao de riscos, incluindo:

a. Quantidade de profissionais *
2

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seusintegrantes

Monitoramento do enquadramento das operacdes ef etuadas nos limites definidos na Politica de Gestao de Riscos adotada
internamente.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos

Bloomberg e Broadcast, bem como model os proprietarios de risco.

A area de Risco envia diariamente para a equipe de Gestéo relatérios que auxiliam no controle e natomada de decisdo. Os
relatérios de risco sdo elaborados por Fundos (classe) e carteira sob administragéo e s8o compostos pelas seguintes
informagdes:

Rentabilidade acumul ada da cota do fundo e do benchmark e comparativo més a més;

Alocacdo da carteira por ativo de renda variavel;

Caélculo de Liquidez de 50%, 80% e 95% da carteira em dias Uteis,

Andlise de Liquidez de Ativos x Passivos dos fundos em percentual do PL.

Disperséo de cotas do Passivo;

Atribuicdo de Performance (dia, més, ano e desde o inicio do fundo);

VaR diério com 99% de intervalo de confianca;

Volatilidade anualizada para 22, 126 e 252 dias (teis;

Dados Estatisticos (max drawn up, max drawn down, média mével da das rentabilidades de 3, 6 e 12 meses, rentabilidade
maxima e minima nos mesmos interval os);

Indices (Ibovespa, CDI, PTAX, etc)
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d. A forma como a empresa gar ante a independéncia do trabalho executado pelo setor

A Diretora de Compliance, Risco e PLD possui autonomia no exercicio de suas atividades, possuindo poder de veto em
relacdo atomada de decisdo em sua rea, ndo havendo qual quer subordinacdo a equipe de gestdo de recursos.

8.11. Fornecer informagoes sobr e a estrutura mantida para as atividades de tesouraria,
de controle e de processamento de ativos e da escritur acéo da emissio e resgate de
cotas, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
0

b. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos
N&o aplicavel.

c. A indicacdo de um responsavel pela area e descricéo de sua experiéncia na atividades
N2o aplicavel.

8.12. Fornecer informagdes sobre a &rea responsavel pela distribuicdo de cotas de
fundos de investimento, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
0

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes
N&o aplicavel.

c. Programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuicéao de cotas
Nao aplicavel.

d. Infraestrutura disponivel, contendo relacéo discriminada dos equipamentos,
programas e servigos utilizados na distribuicéo

N&o aplicavel.

e. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos
N&o aplicavel.

8.13. Fornecer outrasinformacdes que a empresa julguerelevantes
Nao aplicavel.

9. Remuneracao da Empresa

9.1. Em relacdo a cada servico prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 2.1. do anexo 15-1,
indicar as principaisformas deremuneracao que pratica:

A principal forma de remuneracdo da Atena Capital é ataxa de administracdo dos fundos.

9.2. Indicar, exclusivamente em ter mos per centuais sobre a receita total aferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulério, areceita proveniente dos
clientes, durante o mesmo periodo, em decorréncia de:
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a. Taxa com basesfixas (%):
93,40

b. Taxa de performance (%):
6,60

c. Taxadeingresso (%):
0,00

d. Taxa de saida (%):
0,00

e. Outrastaxas (%):
0,00

Total (%):
100,00

9.3. Fornecer outrasinformagdes que julguerelevantes:
N&o aplicavel

10. Regras Procedimentos e Controles | nternos

10.1. Descrever a politica de selecéo, contratacao e supervisao de prestador es de servicos

A Sociedade adota um processo de diligéncia perante todo prestador de servigo que venha a ser contratado com o objetivo
de avaliar arelagdo custo x qualidade da contratacdo. Tal processo de seleco conta com trés principais parametros que
dizem respeito ao preco cobrado pelo servigo, que deve ter um custo beneficio atraente em comparagdo ao praticado pelo
mercado; a qualidade e comprovacdo da qualificacdo do prestador para a atividade e idoneidade.A selecéo e contratacdo é
um processo conduzido de forma conjunta pela Diretoria, em linha com a Politica de Selecao e Contratacéo de Prestadores
de Servicos da Sociedade.

Apos a contratacdo, a Sociedade realizard 0 monitoramento continuo das atividades exercidas pelos Terceiros contratados,
até o término do prazo da contratacgdo. O monitoramento sera de responsabilidade da Diretora de Compliance, Risco e PLD.

10.2. Descrever como os custos de transacao de valor es mobiliarios sdo monitorados e minimizados

O custodiante dos fundos monitora se os valores pagos em cada operagao correspondem aos percentuais de evolucéo de
corretagens cadastrados e definidos nos contratos. Além disso a &rea de Compliance e Riscos faz a conferéncia da nota de
corretagem e armazena através de planilha os val ores pagos para cada corretora.

10.3. Descrever asregras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes, cur sos,
viagens, etc

O eventua recebimento de servicos adicionais ndo serafator determinante no processo de selecdo de corretoras de titulos e
valores mobiliarios. Qualquer vantagem neste sentido serd utilizada em beneficio das carteiras administradas pela
Sociedade, sendo outorgada ampla transparéncia ao investidor sobre 0s servigos adicionais eventua mente recebidos.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negoécios e recuper acéo de desastres adotados
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O plano de continuidade de negdcios consiste na manutencdo de equipamentos em um ambiente alternativo capazes de
processar e redlizar as operagdes em situagdes de contingéncia. Com isto, a equipe de gestdo esta apta a acessar os dados e
informacdes armazenadas, através de local diverso de sua sede que permite a ativacdo e continuidade do processamento de
suas atividades.

O plano de recuperacdo de desastres visa a restauracdo das funcionalidades af etadas que suportam o processo de tomada de
decisfes de investimentos, a fim de restabel ecer o ambiente e suas condicdes originais de operagéo, no menor tempo
possivel. Com o model o de nuvem integrada, a recuperacéo torna-se imediata.

Apbs o retorno a normalidade, na tentativa de evitar incidentes da mesma qualidade, sera elaborado um perfil completo da
crise, apontando suas razdes, percentual do sistema afetado, tempo de indisponibilidade e seus impactos financeiros.

10.5. Descrever as politicas, as préticas e controlesinternos para a gestdo do risco de liquidez das carteiras
de valores mobiliarios

A Sociedade adota Politica de Gestéo de Riscos de Liquidez, conforme disponivel em seu site. De formaresumida, segue a
metodol ogia adotada:

Ativos dos Fundos: o céalculo do tempo para liquidagéo dos ativos considera o seu volume negociado diariamente, de acordo
com informagdes providas pelaB3 e pela ANBIMA. O tempo (em dias) paraliquidacéo correspondera ao volume existente
na carteira dividido por 20% do volume médio negociado nos Ultimos 3 meses para ativos "avista', opgdes e futuros,
acrescido do tempo entre a operacdo e efetivo crédito financeiro (haircut).

Passivos do Fundo: o passivo dos fundos é avaliado das seguintes formas:

a) Grau de dispersdo da propriedade das cotas: é segregado em dois segmentos: (i) maior cotista; e (ii) 10 maiores cotistas.
Ademais, o passivo é classificado em categorias em fungdo da expectativa de resgate, incluindo o grau de concentracéo de
alocadores, distribuidores e/ou outros gestores, permitindo a verificacdo da dispersdo da propriedade das cotas e
acompanhamento do risco de liquidez.

b) Historico de resgates. sdo utilizados trés métricas para resgates historicos: (i) 1 (um), 2 (dois), 3 (trés), 4 (quatro), 5
(cinco), 21 (vinte e um), 42 (quarenta e dois), 63 (sessenta e trés) dias

uteis; (ii) 99° percentil dos resgates didrios; (iii) € maior resgate histérico (excluindo capital interno) nos dltimos 252 dias
ateis.

10.6. Descrever as politicas, as praticas e controlesinternos para o cumprimento das
nor mas especificasde quetrataoinciso | do art. 30, caso decida atuar na distribuicdo de
cotas de fundos de investimento de que sgfa administrador ou gestor

N&o aplicavel.

10.7. Endereco da pagina do administrador na rede mundial de computador es na qual
podem ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta | nstrucao

www.atenacapital .com.br

11. Contingéncias

Importante: N&o é necessario avaliagdo do administrador a respeito da chance de perda ou do valor que acredita ser
efetivamente devedor em caso de eventual condenagéo.

11.1. Descrever os processos judiciais, administrativosou arbitrais, que ndo estgam sob
sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, e sgam relevantes para seu patrimoénio
pessoal, incluindo:

a. Principaisfatos*
N2o aplicavel.

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
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N&o aplicavel.

11.2. Descrever os processos judiciais, administrativosou arbitrais, que ndo esteam sob
sigilo, em que o diretor responsavel pela administracdo de carteira de valores
mobiliérios figure no polo passivo e que afetem o seus negdcios ou sua reputacao
profissional, incluindo:

a. Principaisfatos
Nao aplicavel.

b. Valores, bensou direitos envolvidos
N&o aplicavel.

11.3. Descrever outras contingénciasrelevantes ndo abrangidas pelositens anteriores:
N30 aplicéavel.

11.4. Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas no ultimos 5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob sigilo,
em que tenha figurado no polo passivo, indicando:

a. Principaisfatos
N&o aplicavel.

b. Valores, bensou direitos envolvidos
N2o aplicavel.

11.5. Descrever condenagoes judiciais, administrativasou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob sigilo,
em que o diretor responsavel pela administracgéo de carteiras de valores mobiliarios
tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua reputacao
profissional, indicando:

a. Principaisfatos
N&o aplicavel.

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
N&o aplicavel.

12. Declar agbes

Declaracao do administrador, atestando:

Quereviu o formulario dereferéncia
Marcado

Que o conjunto de informacdes nele contido é um retrato verdadeir o, preciso e completo
de seus negocios (PF) ou da estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas
adotadas pela empresa (PJ)

Marcado
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Declar acgdes adicionais do administrador, informando sobre

Acusac0es decor rentes de processos administr ativos, bem como punicdes sofridas, nos
altimos 5 (cinco) anos, em decor réncia de atividade sujeita ao controle e fiscaliza¢éo da
CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, incluindo que néo
estéa inabilitado ou suspenso para o exer cicio de cargo em instituicdes financeiras e
demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6r gaos

Nada a declarar
Marcado

Condenacdes por crime falimentar, prevaricacao, suborno, concussdo, peculato,
"Lavagem" dedinheiro ou ocultagéo de bens, direitos e valores, contra a economia
popular, a ordem econdmica, asrela¢bes de consumo, a fé publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a car gos publicos, por decisdo transitada em julgado,
ressalvada a hipétese de reabilitacédo

Nada a declarar
Marcado

I mpedimentos de administrar seus bensou delesdispor em razdo de decisdo judicial e administrativa

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em cadastro de servicos de protecéo ao crédito

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em relacdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mer cado or ganizado

Nada a declarar
Marcado

Tituloscontra s levados a protesto

Nada a declarar
Marcado

Data de envio: 21/03/2025 - 18:24:00
Data de impressdo: 21/03/2025
Hora de impressdo: 18:25:01



